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  الجمھورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
  

رقم           مؤرخ في          الموافق            يعدل ويتمم  مشروع مرسوم تنفيذي

أكتوبر  11الموافق  1429شوال  عام  11 يالمؤرخ ف 315-08رقم  تنفيذيالمرسوم ال

ن المنتمين للأسلاك الخاصة لموظفيالخاص باالقانون الأساسي والمتضمن  2008سنة 

  التربية الوطنيةب
  

   الوزير الأولإن 
  

  بناء على تقرير وزير التربية الوطنية،  -

) 2الفقرة ( 125و 3ـ  85 بناء على الدستور لاسيما المادتان -

  منه، 

جمادى الثانية عام  19المؤرخ في  03-06لأمر رقم بمقتضى ا -

والمتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية لاسيما المادتان  2006يوليو سنة  15الموافق  1427

  منه، 11و 3

محرم عام  15المؤرخ في  08-04وبمقتضى القانون رقم  -

  وجيھي للتربية الوطنية،والمتضمن القانون الت      2008يناير سنة  23الموافق  1429

 14المؤرخ في   149 -10رقم وبمقتضى المرسوم الرئاسي  -

  .والمتضمن تعيين أعضاء الحكومة 2010سنة  مايو 28الموافق  1431عام  الثانيةجمادى 

 17المؤرخ في  304-07وبمقتضى المرسوم الرئاسي رقم  -

ة الاستدلالية لمرتبات الموظفين الذي يحدد الشبك 2007سبتمبر سنة  29الموافق  1428رمضان عام 

  ونظام دفع مرتباتھم،

 17المؤرخ في  307-07وبمقتضى المرسوم الرئاسي رقم  -

الذي يحدد كيفيات منح الزيادة الاستدلالية لشاغلي  2007سبتمبر سنة  29الموافق  1428رمضان عام 

  المناصب العليا في المؤسسات والإدارات العمومية،

أكتوبر سنـــة  14الموافق  1423شعبان عام  7المؤرخ في  319 -02فيذي رقم بمقتضى المرسوم التنو -

والمتضمن إنشاء شھادة معلم التعليم الأساسي و شھادة أستاذ التعليم الأساسي و شھادة أستاذ التعليم  2002

 الثانوي، 
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 2008سنة  يناير 19الموافق  1429محرم عام  11المؤرخ في  04-08وبمقتضى المرسوم التنفيذي رقم  -

والمتضمن القانون الأساسي الخاص بالموظفين المنتمين للأسلاك المشتركة في المؤسسات والإدارات 

 العمومية،

أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08وبمقتضى المرسوم التنفيذي رقم  -

 الخاصة بالتربية الوطنية، والمتضمن القانون الأساسي الخاص بالموظفين المنتمين للأسلاك 2008

  وبعد موافقة رئيس الجمھورية -

  :يرسم ما يأتي

   11المؤرخ في  315-08يعدل ويتمم ھذا المرسوم بعض أحكام المرسوم التنفيذي رقم  :المادة الأولى

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام 

 11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  2تتمم المادة  :2 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة 

 : يخضع لأحكام ھذا القانون الأساسي الخاص : 2المادة " 

- ............................ 

- ............................ 

- ............................ 

- ............................ 

- ............................ 

 بدون تغيير............................      -

 موظفو إدارة مؤسسات التعليم، -

 ".موظفو التفتيش والمراقبة -

الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315- 08من المرسوم التنفيذي رقم  14تعدل المادة  :3 المادة

 :تي والمذكور أعلاه وتحرر كما يأ 2008أكتوبر سنة  11

عѧѧن  رتبتѧѧي نائѧѧب مقتصѧѧد ومقتصѧѧديѧѧتم الالتحѧѧاق بѧѧالتكوين المتخصѧѧص قصѧѧد التوظيѧѧف فѧѧي :  14المѧѧادة " 

  . طريق المسابقة على أساس الاختبارات

أستاذ التعلѧيم المتوسѧط معلم المدرسة الابتدائية ولتوظيف في رتب قصد اويتم الالتحاق بالتكوين المتخصص 

  ". العمل به جاريط والكيفيات المحددة عن طريق التنظيم الوأستاذ التعليم الثانوي حسب الشرو

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيѧذي رقѧم  32المادة  تتمم :4 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11
  



3 
 

  :تضم مدونة الأسلاك الخاصة بالتربية الوطنية : 32المادة " 

1 - ................... 

2 - ……………… 

3 - ................... 

4 - .................. 

5 - ................... 

  بدون تغيير...................         - 6

 :موظفي إدارة مؤسسات التعليم - 7

 بتدائية،الارس امدال يسلك مدير -

 ،اتمتوسطال يسلك مدير -

 .اتثانويال يسلك مدير -

 :موظفي التفتيش والمراقبة - 8

 ،ك مفتشي التغذية المدرسيةسل -

 التعليم الابتدائي، يسلك مفتش -

 ،سلك مفتشي التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني -

 التعليم المتوسط، يسلك مفتش -

 .التربية الوطنية يسلك مفتش -

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  35تعدل المادة  :5 المادة

  :مذكور أعلاه وتحرر كما يأتي وال 2008أكتوبر سنة  11

تربية التلاميذ وتعليمھم من النواحي الفكرية والخلقية ب معلمو المدرسة الابتدائية يكلف : 35المادة " 

  .المدرسي وتقييم عملھموتلقينھم استعمال تكنولوجيات الإعلام والاتصال، والمدنية والبدنية، 

في  دريسساعة من الت) 30(دد نصاب عملھم بثلاثين ويمارسون أنشطتھم في المدارس الابتدائية، ويح

  .الأسبوع

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  36تعدل المادة  :6 المادة

  :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11

 :بصفة معلم المدرسة الابتدائية يوظف أو يرقى : 36المادة " 

متخصصة تابعة للوزارة المكلفة بالتربية الوطنية أو الوزارة المكلفة بالتعليم  مؤسسات المتخرجون من -

سنوات من التكوين ) 3(الحاصلون على شھادة معلم المدرسة الابتدائية التي تتوج ثلاث  العالي

  المتخصص،
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 ".المعلمون المساعدون المرسمون الناجحون في شھادة الكفاءة العليا -

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08ن المرسوم التنفيذي رقم م 41تعدل المادة  :7 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11

تربية التلاميذ وتعليمھم من النواحي الفكرية والخلقية مدرسة الابتدائية بالأساتذة  يكلف:  41المادة " 

  .المدرسي وتقييم عملھمجيات الإعلام والاتصال، وتلقينھم استعمال تكنولووالمدنية والبدنية، 

فѧѧي  دريسسѧѧاعة مѧѧن التѧѧ) 30(ويمارسѧѧون أنشѧѧطتھم فѧѧي المѧѧدارس الابتدائيѧѧة، ويحѧѧدد نصѧѧاب عملھѧѧم بثلاثѧѧين 

 .الأسبوع

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  42تعدل المادة  :8 المادة

 :ه وتحرر كما يأتي والمذكور أعلا 2008أكتوبر سنة  11

مدرسة للالأساتذة الرئيسيون يكلف مدرسة الابتدائية، الالموكلة إلى أساتذة  ة على المھامزياد:  42المادة " 

 .الابتدائية بالمشاركة في تأطير عمليات التكوين التحضيري والتطبيقي وفي أعمال البحث التربوي التطبيقي

) 30(ويحدد نصاب عملھѧم بثلاثѧين  ة، خاصة في أقسام الامتحان،ويمارسون أنشطتھم في المدارس الابتدائي

 .في الأسبوع دريسساعة من الت

 1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08مѧن المرسѧوم التنفيѧذي رقѧم  43تعدل وتѧتمم المѧادة  :9 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

 :المدرسة الابتدائيةتاذ بصفة أس ويرقىأيوظف  : 43المادة " 

عن طريق المسابقة على أساس الشھادة، المترشحون الحاصلون على شھادة الليسانس في التعليم العالي  -

 أو شھادة معادلة لھا،

من المناصب المطلوب شغلھا ، معلمو المدرسة الابتدائية % 30عن طريق الإمتحان المھني في حدود  -

  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 5(يثبتون خمسالذين الابتدائية الحاصلون على شھادة معلم المدرسة 

من المناصب المطلوب  % 20على سبيل الاختيار عن طريق التسجيل على قائمة التأھيل في حدود  -

يثبتون عشر الذين شغلھا، معلمو المدرسة الابتدائية الحاصلون على شھادة معلم المدرسة الابتدائية 

 .الخدمة الفعلية بھذه الصفة سنوات من) 10(

أعلاه، قبل ترقيتھم، لمتابعة بنجاح تكوينا تحدد مدته  3و 2يخضع المترشحون المقبولون طبقا للحالتين 

ومحتواه وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك من الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة المكلفة بالوظيفة 

  ".العمومية

 1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08سѧوم التنفيѧذي رقѧم مѧن المر 45تلغѧى أحكѧام المѧادة  :10 المادة

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 
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 1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08مѧن المرسѧوم التنفيѧذي رقѧم  71المѧادة  وتѧتمم تعدل :11 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  :ستاذ التعليم الثانويأ يوظف بصفة:  71المادة "

المتخرجون من المدارس العليا للأساتذة الحاصلون على شھادة أستاذ التعليم الثانوي التي تتوج  -

  سنوات من التكوين المتخصص،) 5(خمس 

، المترشحون الحاصلون على شھادة الماستر أو شھادة أساس الشھادةعن طريق المسابقة على  -

 ،أو شھادة معادلة لھما مھندس دولة

بصفة استثنائية، عن طريق المسابقة على أساس الاختبارات للمترشحين الحاملين لشھادة الليسانس  -

 .من التعليم العالي أو شھادة معادلة لھا

ھم، لمتابعة بنجاح تكوينا تحدد مدته ومحتواه وظيفأعلاه، قبل ت 3 ةيخضع المترشحون المقبولون طبقا للحال

 ". الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة المكلفة بالوظيفة العمومية وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك من

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيѧذي رقѧم  74المادة  تممت :12 المادة

  :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11

  :نويستاذ الرئيسي للتعليم الثايدمج في رتبة الأ : 74المادة " 

- ......................... 

 بدون تغيير..........................   -

 .من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 15(أساتذة التعليم الثانوي المرسمون الذين يثبتون خمسة عشر  -

سنوات ) 10(يثبتون عشر المدمجون كأساتذة التعليم الثانوي والذين الأساتذة المھندسون المرسمون  -

 ".مة الفعلية بھذه الصفةمن الخد

 1429شѧوال عѧام  11المѧؤرخ فѧي  315-08مѧن المرسѧوم التنفيѧذي رقѧم  79تعدل وتѧتمم المѧادة  :13 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  :رتب ) 4( أربعيضم سلك مساعدي التربية  : 79المادة " 

- ....................  

 بدون تغيير ....................  -

 رتبة مساعد التربية درجة أولى،  -

  ".مساعد التربية درجة ثانيةرتبة  -

أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08يتمم المرسوم التنفيذي رقم  :14 المادة

  :وتحرر كما يأتي  1مكرر  81و مكرر  81 تينوالمذكور أعلاه، بماد 2008

ون لتربيѧѧا ون مسѧѧاعدال ام الموكلѧѧة للمسѧѧاعد الرئيسѧѧي للتربيѧѧة يكلѧѧفزيѧѧادة علѧѧى المھѧѧ :مكѧѧرر  81المѧѧادة " 

  :درجة أولى، على الخصوص، بما يأتي 
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 تنسيق نشاطات المساعدين الرئيسين للتربية ومساعدي التربية، -

 ضمان المراقبة والنظام والانضباط في المؤسسات التعليمية، -

  .المشاركة في المھام البيداغوجية والإدارية -

مسѧاعد التربيѧة درجѧة يكلѧف  درجة أولى لتربيةازيادة على المھام الموكلة لمساعد  : 1مكرر  81 المادة" 

بمساعدة المستشار الرئيسي للتربية ومستشار التربية فѧي تحضѧير مختلѧف مجѧالس الأقسѧام والأعمѧال ثانية 

ѧѧѧطتھم فѧѧѧون أنشѧѧѧوجيھھم ويمارسѧѧѧذ وتѧѧѧاء التلاميѧѧѧتقبال أوليѧѧѧي اسѧѧѧذ وفѧѧѧة للتلاميѧѧѧطات البيداغوجيѧѧѧي المتوس

  ".والثانويات

أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08يتمم المرسوم التنفيذي رقم  :15 المادة

  :وتحرر كما يأتي  1مكرر  83و مكرر  83 تينوالمذكور أعلاه، بماد 2008

  :مساعد التربية درجة أولى يرقى بصفة  :مكرر 83المادة " 

من المناصب المطلوب شغلھا، المساعدون الرئيسيون  % 80ود عن طريق الامتحان المھني في حد -

 سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 10(للتربية الذين يثبتون عشر 

من المناصب المطلوب شغلھا، % 20في حدود بعد التسجيل على قائمة التأھيل على سبيل الاختيار  -

 .سنة من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 15( المساعدون الرئيسيون للتربية الذين يثبتون خمس عشرة

قبѧل تѧرقيتھم لمتابعѧة بنجѧاح تكوينѧا تحѧدد مدتѧه ومحتѧواه  2و  1يخضع المترشحون المقبولين طبقѧا للحѧالتين 

  ".وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة المكلفة بالوظيفة العمومية 

  : مساعد التربية درجة ثانيةيرقى بصفة  وظف أوي : 1 مكرر 83المادة " 

درجة لتربية امن المناصب المطلوب شغلھا، مساعدو  % 30عن طريق الامتحان المھني في حدود  -

 سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 10(الذين يثبتون عشر أولى 

ناصب المطلوب شغلھا، من الم% 20في حدود بعد التسجيل على قائمة التأھيل على سبيل الاختيار  -

 .سنة من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 15( الذين يثبتون خمس عشرةدرجة أولى لتربية امساعدو 

قبل ترقيتھم لمتابعة بنجاح تكوينا تحدد مدته ومحتواه  2و  1يخضع المترشحون المقبولين طبقا للحالتين 

  ".الوطنية والسلطة المكلفة بالوظيفة العمومية وكيفيات تنظيمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتربية 

أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08يتمم المرسوم التنفيذي رقم  :16 المادة

  :مكرر تحرر كما يأتي  84والمذكور أعلاه، بمادة  2008

ون الذين يثبتون يدمج في رتبة المساعد الرئيسي للتربية، مساعدو التربية المرسم :مكرر  84المادة " 

 ".سنة من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 15(خمس عشرة 

الموافѧق  1429شѧوال عѧام  11المؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  88تتمم المادة  :17 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11
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  :يرقى بصفة مستشار التربية : 88المادة " 

  :من المناصب المطلوب شغلھا % 80المھني في حدود عن طريق الامتحان  -

 ........................ 

    ........................بدون تغيير 

 سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 10( عشرالذين يثبتون  مساعد التربية درجة ثانية 

  أساتذة التعليم ا المرسوم، سنوات ابتداء من تاريخ سريان مفعول ھذ) 5(بصفة انتقالية ولمدة خمس
 ،سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 10( عشرالذين يثبتون الأساسي 

 :من المناصب المطلوب شغلھا % 20على سبيل الاختيار عن طريق التسجيل على قائمة التأھيل في حدود  -

 ........................ 

    ........................ بدون تغيير 

 من الخدمة الفعلية بھذه الصفة ةسن) 15( ةعشرخمس الذين يثبتون  لتربية درجة ثانيةمساعد ا، 

  أساتذة التعليم سنوات ابتداء من تاريخ سريان مفعول ھذا المرسوم، ) 5(بصفة انتقالية ولمدة خمس
 ".من الخدمة الفعلية بھذه الصفة ةسن) 15( ةعشرخمس الذين يثبتون الأساسي 

أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08فيذي رقم يتمم المرسوم التن :18 المادة

و  2مكرر  140و المادة  1مكرر  140مكرر و  140والمذكور أعلاه، بفصل سابع يضم المواد  2008

 140و المادة  6مكرر  140و المادة  5مكرر  140و المادة  4مكرر  140و المادة  3مكرر  140المادة 

  11مكرر  140و المادة  10مكرر  140و المادة  9مكرر  140و المادة  8مكرر  140ة و الماد 7مكرر 

 :وتحرر كما يأتي 

  موظفو إدارة مؤسسات التعليم: الفصل السابع "
  سلك مديري المدارس الابتدائية: الفرع الأول 

 :وحيدة ) 01(يضم سلك مديري المدارس الابتدائية رتبة  :مكرر 140المادة  

   .ر المدرسة الابتدائيةمدي رتبة -

  تحديد المھام: 1الفقرة 
رس الابتدائية بالتأطير البيداغوجي والتسيير الإداري والتنشيط االمد ويكلف مدير:  1مكرر  140المادة 

  . المعمول بهللتنظيم  طبقاالتربوي، وتسيير المطاعم المدرسية في المدارس الابتدائية، 
العاملين في والأعوان على جميع الموظفين  ھم، سلطتالدولةمن  ينموكل ينموظف ھم، بصفتونويمارس

  .الممتلكاتالحفاظ على على حفظ النظام وأمن الأشخاص و لينمسؤو كونونوي ،المؤسسة

  ".لمؤسسةاسير حسن لضمان  جميع التدابير الضروريةلاتخاذ  بھذه الصفة، لين،مؤھ ونويكون
  شروط الترقية:  2الفقرة 

عن  ،بصفة مدير المدرسة الابتدائية، في حدود المناصب المطلوب شغلھايرقى  : 2مكرر  140المادة 

  : يمتد سنة دراسية واحدة طريق المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوينا متخصصا

 سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 5(أساتذة المدرسة الابتدائية الذين يثبتون خمس  -
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سنوات ابتداء من تاريخ سريان مفعول ھذا المرسوم، معلمي ) 5(ية ولمدة خمس بصفة انتقال -

  ،من الخدمة الفعلية بھذه الصفة واتسن) 10(المدرسة الابتدائية الذين يثبتون عشر 

تحدد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمѧه بقѧرار مشѧترك بѧين الѧوزير المكلѧف بالتربيѧة الوطنيѧة والسѧلطة      
  ".وظيفة العموميةالمكلفة بال

 أحكام انتقالية:  3الفقرة 
يدمج في رتبة مدير المدرسة الابتدائية، الموظفون المعينون في المنصب العالي  : 3مكرر  140المادة 

 ".لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولقيد الخدمة عند  ،مدير المدرسة الابتدائيةل

  سلك مديري المتوسطات: الفرع الثاني
 :وحيدة ) 01(يضم سلك مديري المتوسطات رتبة  : 4رر مك 140المادة 

        ".متوسطةالمدير  رتبة -

  تحديد المھام:  1الفقرة 
بالتأطير البيداغوجي والتسيير الإداري والتنشيط التربوي،  اتالمتوسط ويكلف مدير : 5مكرر  140المادة 

  .   به معمولللتنظيم ال طبقاويكون آمرا بصرف ميزانية المؤسسة، 

العاملين في والأعوان على جميع الموظفين  ھم، سلطتالدولةمن  ينموكل ينموظف ھم، بصفتونويمارس

  .الممتلكاتالحفاظ على على حفظ النظام وأمن الأشخاص و لينمسؤو كونونوي ،المؤسسة

  ".لمؤسسةاسير حسن لضمان  جميع التدابير الضروريةلاتخاذ  بھذه الصفة، لين،مؤھ ونويكون

 شروط الترقية:  2الفقرة 
بصفة مدير المتوسطة، في حدود المناصب المطلوب شغلھا، عن طريق يرقى  : 6مكرر  140ة الماد

  :المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوينا متخصصا يمتد سنة دراسية واحدة، من بين

مة الفعلية بھذه الصѧفة والمنحѧدرين سنوات من الخد) 5( خمسالمستشارين الرئيسيين للتربية الذين يثبتون  -

  من أسلاك التعليم، 

ن مѧن أسѧلاك يالمنحѧدروسنوات من الخدمة الفعلية بھѧذه الصѧفة ) 5(التربية الذين يثبتون خمس  يمستشار -

  ،التعليم

ھذا التكوين وتقييمه بقرار مشѧترك بѧين الѧوزير المكلѧف بالتربيѧة الوطنيѧة والسѧلطة  كيفيات تنظيمتحدد       

  ".مكلفة بالوظيفة العموميةال

 أحكام انتقالية:  3الفقرة 
مدير لمتوسطة، الموظفون المعينون في المنصب العالي اليدمج في رتبة مدير  : 7مكرر  140المادة 

  ". لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولمتوسطة قيد الخدمة عند ال

  سلك مديري الثانويات: الفرع الثالث

 :وحيدة) 01(سلك مديري الثانويات رتبة يضم  : 8مكرر  140المادة 
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       .ثانويةالمدير  رتبة -
 تحديد المھام:  1الفقرة 

 ،بالتأطير البيداغوجي والتسيير الإداري والتنشيط التربوي و الثانوياتيكلف مدير : 9مكرر  140المادة 

  .   به معمولقا للتنظيم الطبويكون آمرا بصرف ميزانية المؤسسة، 

العاملين في والأعوان على جميع الموظفين  ھم، سلطتالدولةمن  ينموكل ينموظف ھمفت، بصونويمارس

  .الممتلكاتالحفاظ على على حفظ النظام وأمن الأشخاص و لينمسؤو كونونوي ،المؤسسة

  ".لمؤسسةاسير حسن لضمان  جميع التدابير الضروريةلاتخاذ  بھذه الصفة، لين،مؤھ ونويكون

 ةشروط الترقي:  2الفقرة 

يرقѧѧى بصѧѧفة مѧѧدير الثانويѧѧة، فѧѧي حѧѧدود المناصѧѧب المطلѧѧوب شѧѧغلھا، عѧѧن طريѧѧق  : 10مكѧѧرر  140المѧѧادة 

المسابقة علѧى أسѧاس الاختبѧارات وبعѧد متابعѧة بنجѧاح تكوينѧا متخصصѧا يمتѧد سѧنة دراسѧية واحѧدة، مѧن بѧين 

رين مѧن رتبѧة أسѧتاذ سنوات من الخدمة الفعلية بھѧذه الصѧفة والمنحѧد) 5(نظار الثانويات الذين يثبتون خمس 

  التعليم الثانوي،

تحدد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمѧه بقѧرار مشѧترك بѧين الѧوزير المكلѧف بالتربيѧة الوطنيѧة والسѧلطة        

  ".المكلفة بالوظيفة العمومية

 أحكام انتقالية:  3الفقرة 

مدير لفي المنصب العالي ثانوية، الموظفون المعينون اليدمج في رتبة مدير :  11مكرر  140المادة 

 ". لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولثانوية قيد الخدمة عند ال

أكتوبر  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08يتمم المرسوم التنفيذي رقم  :19 المادة

 14مكرر  140و  13مكرر  140و  12مكرر  140المواد والمذكور أعلاه، بفصل ثامن يضم  2008سنة 

 140و  19مكرر  140و  18مكرر  140و  17مكرر  140و  16مكرر  140و  15مكرر  140و 

مكرر  140و المادة  23مكرر  140و المادة  22مكرر  140و المادة  21مكرر  140و المادة  20مكرر 

و  28مكرر  140و المادة  27مكرر  140و المادة  26مكرر  140و المادة  25مكرر  140و المادة  24

  :وتحرر كما يأتي  31مكرر  140و المادة  30مكرر  140و المادة  29ر مكر 140المادة 

  

  موظفو التفتيش والمراقبة : الفصل الثامن"
 سلك مفتشي التغذية المدرسية: الفرع الأول 

 :وحيدة) 01(يضم سلك مفتشي التغذية المدرسية رتبة  : 12مكرر  140المادة 

  .      "مفتش التغذية المدرسيةرتبة  -

  تحديد المھام:  1 الفقرة



10 
 

التغذية المدرسية بالسѧھر علѧى حسѧن سѧير المطѧاعم المدرسѧية وترقيѧة  ويكلف مفتش : 13مكرر  140المادة 

  .للنصوص التشريعية والتنظيمية التي تحكم المنظومة التربوية طبقاالتربوي  ھاطابع

ييمھѧا وكѧذا مراقبѧة التسѧيير فѧي بتكوين موظفي التغذية المدرسية وتفتيشھم ومتابعة أنشѧطتھم وتق ونكما يقوم

  .التغذية المدرسية جالم

  . بمھام التحقيق ھم، ويمكن أن يتم تكليفمفي أعمال البحث في مجال اختصاصھ ونويشارك 

  ".ھمفي ھياكل المطاعم المدرسية بالمدارس الابتدائية التابعة للمقاطعة المسندة إلي ھمأنشطت ونويمارس

  شروط الترقية:  2الفقرة 
يرقѧى بصѧفة مفѧتش التغذيѧة المدرسѧية، فѧي حѧدود المناصѧب المطلѧوب شѧغلھا، عѧن  : 14مكرر  140دة الما

طريق المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوين متخصѧص يمتѧد سѧنة دراسѧية واحѧدة، مѧن 

  .فةسنوات من الخدمة الفعلية بھذه الص) 5(خمس  بين مستشاري التغذية المدرسية الذين يثبتون

تحدد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة       

  ".المكلفة بالوظيفة العمومية

  أحكام انتقالية: 3الفقرة 
يدمج في رتبة مفتش التغذية المدرسية، الموظفون المعينون في المنصب العالي  : 15مكرر  140المادة 

  ". لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولعند تغذية المدرسية قيد الخدمة مفتش الل

  سلك مفتشي التعليم الابتدائي: الفرع الثاني
 :وحيدة) 01(يضم سلك مفتشي التعليم الابتدائي رتبة  : 16مكرر  140المادة 
 ".مفتش التعليم الابتدائيرتبة  -

 تحديد المھام:  1الفقرة 
التعليم الابتدائي، بالسھر على حسن سير المؤسسات التعليمية وتطبيق  وفتشيكلف م : 17مكرر  140المادة 

التعليمѧѧѧات والبѧѧѧرامج والمواقيѧѧѧت الرسѧѧѧمية واسѧѧѧتعمال تكنولوجيѧѧѧات الإعѧѧѧلام والاتصѧѧѧال، طبقѧѧѧا للنصѧѧѧوص 

  .التشريعية والتنظيمية التي تحكم المنظومة التربوية

ѧѧا يقومѧѧدار ونكمѧѧي المѧѧيم والإدارة فѧѧوظفي التعلѧѧوين مѧѧا بتكѧѧطتھم ومراقبتھѧѧة أنشѧѧذا متابعѧѧھم وكѧѧة وتفتيشѧѧس الابتدائي

   .وتقييمھا

  . بمھام التحقيق م، ويمكن أن يتم تكليفھمفي أعمال البحث في مجال اختصاصھ ونويشارك

ѧѧѧطتھ ونويمارسѧѧѧة  مأنشѧѧѧف والتربيѧѧѧيم المكيѧѧѧام التعلѧѧѧيرية وأقسѧѧѧدارس التحضѧѧѧة والمѧѧѧدارس الابتدائيѧѧѧي المѧѧѧف

  ".مية، التابعة للمقاطعة المسندة إليھالتحضيرية وأقسام محو الأم

  شروط الترقية:  2الفقرة 
يرقѧѧى بصѧѧفة مفѧѧتش التعلѧѧيم الابتѧѧدائي، فѧѧي حѧѧدود المناصѧѧب المطلѧѧوب شѧѧغلھا، عѧѧن  : 18مكѧѧرر  140المѧѧادة 

  :طريق المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوين متخصص يمتد سنة دراسية واحدة، من بين
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  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 5( خمسرس الابتدائية الذين يثبتون مديري المدا -

 سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 5( خمسالأساتذة الرئيسيون للمدرسة الابتدائية الذين يثبتون  -

  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة ) 10( شرأساتذة المدرسة الابتدائية الذين يثبتون ع -

دد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمه بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة تح    
  ".المكلفة بالوظيفة العمومية

 أحكام انتقالية:  3الفقرة 
يدمج في رتبة مفتش التعليم الابتدائي، الموظفون المعينون في المنصب العالي  : 19مكرر  140المادة 

  ".  لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولتدائي قيد الخدمة عند مفتش التعليم الابل

  سلك مفتشي التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني: الفرع الثالث 
  :وحيدة) 01(التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني رتبة  ييضم سلك مفتش:  20مكرر  140المادة 

 ".رتبة مفتش التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني -

  حديد المھامت:   1الفقرة 
تحت الإشراف البيداغوجي التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني  ومفتش يكلف:  21مكرر  140المادة 

تنسيق أنشطة مستشاري التوجيه والإرشاد للمفتشية العامة للبيداغوجيا بالتأطير التقني والتسيير الإداري و

مدرسي والمھني ويشاركون في تأطير لتوجيه والإرشاد الوالمستشارين الرئيسيين لالمدرسي والمھني 

  .عمليات التكوين التحضيري والتطبيقي وفي أعمال البحث التربوي التطبيقي

ويقومون بربط العلاقة بين المتوسطات والثانويات ومراكز التكوين والقطاعات المستعملة، التابعة للمقاطعة 

  .حول المسارات الدراسية والمسالك المھنيةالإدارية المسندة إليھم في مجال التوثيق والإعلام والارشاد 

ويشاركون، زيادة على ذلك، في أعمال الدراسات والتحليل والتلخيص وتقييم النتائج المدرسية، وكذا في 

  ".تأطير عمليات التكوين في ميدان اختصاصھم

  شروط الترقية:  2الفقرة 

يرقѧѧى بصѧѧفة مفѧѧتش التوجيѧѧه والإرشѧѧاد المدرسѧѧي والمھنѧѧي ، فѧѧي حѧѧدود المناصѧѧب  : 22مكѧѧرر  140المѧѧادة 

المطلوب شغلھا، عن طريق المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوين متخصص يمتد سѧنة 

 :دراسية واحدة، من بين

سѧنوات مѧن الخدمѧة ) 5( خمѧس، الѧذين يثبتѧون المستشارين الرئيسين للتوجيه والإرشاد المدرسي والمھنѧي -

  الفعلية بھذه الصفة،

لتوجيѧه امستشѧاري سنوات ابتداء من تاريخ سريان مفعѧول ھѧذا المرسѧوم، ) 5(بصفة انتقالية ولمدة خمس  -

  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 10( عشر، الذين يثبتون والإرشاد المدرسي والمھني

بقرار مشترك بين الوزير المكلف بالتربية الوطنية والسلطة  تحدد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمه      

  ".المكلفة بالوظيفة العمومية
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  أحكام انتقالية:   3الفقرة 
  :يدمج في رتبة مفتش التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني :23مكرر  140المادة 

 ،المستشارون الرئيسيون  للتوجيه والإرشاد المدرسي والمھني  -

مدير مركز التوجيه المدرسي لجيه المدرسي والمھني المعينون في المنصب العالي مديرو مراكز التو -

  ". لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولعند والمھني قيد الخدمة 

  سلك مفتشي التعليم المتوسط:  رابعالفرع ال
 :وحيدة) 01(يضم سلك مفتشي التعليم المتوسط رتبة :  24مكرر  140المادة 

 ".      المتوسطرتبة مفتش التعليم  -

 تحديد المھام:  1الفقرة 
 :في أحد الاختصاصين التاليين مالتعليم المتوسط مھامھ ويمارس مفتش : 25مكرر  140المادة 

  المواد، -

 ،إدارة المتوسطات -

 .التسيير المالي والمادي في المتوسطات -

مية وتطبيق التعليمات وحسب الاختصاص، بالسھر على حسن سير المؤسسات التعلي بھذه الصفة،، ونويكلف

للنصѧѧѧوص التشѧѧѧريعية  طبقѧѧѧاوالبѧѧѧرامج والمواقيѧѧѧت الرسѧѧѧمية واسѧѧѧتعمال تكنولوجيѧѧѧات الإعѧѧѧلام والاتصѧѧѧال، 

  .والتنظيمية التي تحكم المنظومة التربوية

ѧѧا يقومѧѧة  ونكمѧѧذا مراقبѧѧا وكѧѧطتھم وتقييمھѧѧة أنشѧѧھم ومتابعѧѧة وتفتيشѧѧيم والإدارة والتربيѧѧوظفي التعلѧѧوين مѧѧبتك

  .والتسيير المالي والمادي في المتوسطات اري في المتوسطاتالتسيير الإد

   . بمھام التحقيق م، ويمكن أن يتم تكليفھالبحث في مجال اختصاصھمعمال ويشاركون في أ

  ".مفي المتوسطات التابعة للمقاطعة المسندة إليھ مأنشطتھ ونويمارس

  شروط الترقية:  2الفقرة 
ش التعلѧѧيم المتوسѧѧط، فѧѧي حѧѧدود المناصѧѧب المطلѧѧوب شѧѧغلھا، عѧѧن يرقѧѧى بصѧѧفة مفѧѧت : 26مكѧѧرر  140المѧѧادة 

 :من بينطريق المسابقة على أساس الاختبارات وبعد متابعة بنجاح تكوين متخصص يمتد سنة دراسية واحدة، 

  :بعنوان اختصاص المواد –أ 

  بھذه الصفة،سنوات من الخدمة الفعلية  )5( خمسالأساتذة الرئيسيون للتعليم المتوسط الذين يثبتون  -

  .من الخدمة الفعلية بھذه الصفة سنوات) 10(أساتذة التعليم المتوسط الذين يثبتون عشر  -

  :بعنوان اختصاص إدارة المتوسطات –ب 

  ،سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 5( خمسمديرو المتوسطات الذين يثبتون  -

  :اتبعنوان اختصاص التسيير المالي والمادي في المتوسط – ج

والѧذين يمارسѧون مھѧامھم فѧي  من الخدمة الفعليѧة بھѧذه الصѧفة واتسن) 5( خمسالمقتصدون الذين يثبتون  -

  .المتوسطات
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تحدد كيفيات تنظيم ھذا التكوين وتقييمه بقرار مشѧترك بѧين الѧوزير المكلѧف بالتربيѧة الوطنيѧة والسѧلطة       

  ".المكلفة بالوظيفة العمومية

 اليةأحكام انتق:  3الفقرة 
يѧدمج فѧي رتبѧة مفѧتش التعلѧيم المتوسѧط، الموظفѧون المعينѧون فѧي المنصѧب العѧالي  : 27مكѧرر  140المادة 

  ".  لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولمفتش التعليم المتوسط قيد الخدمة عند ل
  سلك مفتشي التربية الوطنية: خامسالفرع ال

 :وحيدة) 01(رتبة  يضم سلك مفتشي التربية الوطنية: 28مكرر  140المادة 

       ".مفتش التربية الوطنية رتبة -

 تحديد المھام: 1الفقرة 

  :في أحد الاختصاصات التالية مالتربية الوطنية مھامھ ويمارس مفتش : 29مكرر  140المادة 

 المواد، -

 إدارة الثانويات، -

 التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني، -

 .التسيير المالي والمادي في الثانويات -

وحسب الاختصاص، بالسھر على حسن سير المؤسسات التعليمية وتطبيق التعليمات  بھذه الصفة،، ونكلفوي

للنصѧѧѧوص التشѧѧѧريعية  طبقѧѧѧاوالبѧѧѧرامج والمواقيѧѧѧت الرسѧѧѧمية واسѧѧѧتعمال تكنولوجيѧѧѧات الإعѧѧѧلام والاتصѧѧѧال، 

  .والتنظيمية التي تحكم المنظومة التربوية

والتربيѧة والمصѧالح الاقتصѧادية والتوجيѧه والإرشѧاد المدرسѧي  بتكѧوين مѧوظفي التعلѧيم والإدارة ونكما يقوم

والمھني وتفتيشѧھم ومتابعѧة أنشѧطتھم وتقييمھѧا وكѧذا مراقبѧة التسѧيير الإداري فѧي الثانويѧات والتسѧيير المѧالي 

  .والمادي في الثانويات ومراكز التوجيه المدرسي والمھني

بمھѧѧام  م، ويمكѧѧن أن يѧѧتم تكلѧѧيفھمث فѧѧي مجѧѧال اختصاصѧѧھفѧѧي الدراسѧѧات الإستشѧѧرافية  وفѧѧي أعمѧѧال البحѧѧ ونويشѧѧارك

  . التحقيق

  ".مللمقاطعة المسندة إليھ التابعةويمارسون أنشطتھم في المتوسطات والثانويات ومراكز التوجيه المدرسي والمھني 

  شروط الترقية:  2الفقرة 

طريѧق مطلوب شغلھا، عن يرقى بصفة مفتش التربية الوطنية، في حدود المناصب ال: 30مكرر  140المادة 

  :متابعة بنجاح تكوين متخصص يمتد سنة دراسية واحدة، من بين المسابقة على أساس الاختبارات وبعد

  :بعنوان اختصاص المواد –أ 

  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 5( خمسالأساتذة المبرزون الذين يثبتون  -

  سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 10( عشريثبتون  الأساتذة الرئيسيون للتعليم الثانوي الذين -
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سѧѧنوات ابتѧѧداء مѧѧن تѧѧاريخ سѧѧريان مفعѧѧول ھѧѧذا المرسѧѧوم، أسѧѧاتذة التعلѧѧيم ) 5(بصѧѧفة انتقاليѧѧة ولمѧѧدة خمѧѧس  -

  سنة من الخدمة الفعلية بھذه الصفة،) 15(الثانوي الذين يثبتون خمس عشرة 

  :بعنوان اختصاص إدارة الثانويات –ب 

  .سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 5(الثانويات الذين يثبتون خمس مديرو -

  :بعنوان اختصاص التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني –ج 

   .سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 10(عشر و التوجيه المدرسي والمھني، الذين يثبتون فتشم -

  :لثانوياتبعنوان اختصاص التسيير المالي والمادي في ا –د 

والѧذين يمارسѧون  سنوات من الخدمѧة الفعليѧة بھѧذه الصѧفة) 10(المقتصدون الرئيسيون الذين يثبتون عشر  -

  .مھامھم في الثانويات

ھذا التكوين وتقييمѧه بقѧرار مشѧترك بѧين الѧوزير المكلѧف بالتربيѧة الوطنيѧة والسѧلطة المكلفѧة  كيفيات تنظيمتحدد      

  ".بالوظيفة العمومية

 أحكام انتقالية:  3ة الفقر

يѧѧدمج فѧѧي رتبѧѧة مفѧѧتش التربيѧѧة الوطنيѧѧة، الموظفѧѧون المعينѧѧون فѧѧي المنصѧѧب العѧѧالي : 31مكѧѧرر  140المѧѧادة 

  . " لمرسومھذا ا بداية سريان مفعولمفتش التربية الوطنية قيد الخدمة عند ل

 1429 شوال عام 11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  141المادة  وتتمم تعدل :20 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

جمادى  19المؤرخ في  03-06من الأمر رقم ) الفقرة الأولى( 11حكام المادة لأ تطبيقا: 141المادة " 

والمذكور أعلاه، تحدد قائمة المناصب العليا بعنوان  2006يوليو سنة  15الموافق  1427الثانية عام 

 :الخاصة بالتربية الوطنية، كما يأتي الأسلاك

  :مناصب تنسيق التعليم  -1
- ..........................  
 بدون تغيير..........................      -
 أستاذ التعليم المتخصص، -

 .أستاذ مكون -

 :مناصب تنسيق إدارة مؤسسات التعليم -2

  ،رئيسيمدير مدرسة ابتدائية  -

 ،رئيسيمدير متوسطة  -

 يسي،رئمدير ثانوية  -

 التفتيش والمراقبة ناصبم -3

 مفتش التعليم الابتدائي منسق، -
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 مفتش التغذية المدرسية منسق، -

 مفتش التعليم المتوسط منسق، -

 ."مفتش التربية الوطنية منسق  -

 1429شѧوال عѧام  11المؤرخ فѧي  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  144 ةتلغى أحكام الماد :21 المادة

 .ر أعلاهوالمذكو 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

أكتѧѧوبر  11الموافѧѧق  1429شѧѧوال عѧѧام  11المѧѧؤرخ فѧѧي  315-08يѧѧتمم المرسѧѧوم التنفيѧѧذي رقѧѧم  :22 المادة

 :مكرر تحرر كما يأتي  143والمذكور أعلاه، بمادة  2008سنة 

 ا لمعاييروفقالعليا الوظيفية لإدارة مؤسسات التعليم والتفتيش والمراقبة صب امنالنشأ ت :مكرر 143المادة  "

 ."من الوزير المكلف بالتربية الوطنيةالمتعلقة بھا بقرار وتوزيع المناصب ھا بقوم بتحديد

أكتѧѧوبر سѧѧنة  11الموافѧѧق  1429شѧѧوال عѧѧام  11المѧѧؤرخ فѧѧي  315-08يѧѧتمم المرسѧѧوم التنفيѧѧذي رقѧѧم  :23 المادة

 :و يحرر كما يأتي 2مكرر 149و 1مكرر 149مكرر و 149لمواد فرع ثالث يضم اوالمذكور أعلاه، ب 2008

  أستاذ التعليم المتخصص: الث الفرع الث" 

  تحديد المھام: 1الفقرة 
أو التعليم المكيف، بتربية / التعليم المتخصص في التربية التحضيرية و أستاذيكلف : مكرر  149المادة 

الأطفال وتحضيرھم للالتحاق بالتعليم الابتدائي، ومنح التلاميذ الذين يعانون تأخرا دراسيا تعليما مكيفا 

  . تعمال تكنولوجيات الإعلام والاتصال، وتقييم عملھم المدرسيوتلقينھم اس

  .ويمارس أنشطتھم في المدارس التحضيرية والأقسام التحضيرية وأقسام التعليم المكيف بالمدارس الابتدائية

  شروط التعيين:  2الفقرة 
لتعليم المكيف، على أو ا/ التعليم المتخصص في التربية التحضيرية وأساتذة يعين :  1مكرر  149المادة 

  : سبيل الاختيار من بين 
سنوات من الخدمة الفعلية بھذه ) 5(الأساتذة الرئيسيين في المدرسة الابتدائية الذين يثبتون خمس  -

 الصفة والمسجلين على قائمة التأھيل،

سجلين سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة والم) 10(أساتذة المدرسة الابتدائية الذين يثبتون عشر  -

 على قائمة التأھيل،

سنة من الخدمة الفعلية بھذه الصفة ) 15(الذين يثبتون خمس عشرة  معلمي المدرسة الابتدائية -

 ".والمسجلين على قائمة التأھيل

أكتѧѧوبر  11الموافѧѧق  1429شѧѧوال عѧѧام  11المѧѧؤرخ فѧѧي  315-08يѧѧتمم المرسѧѧوم التنفيѧѧذي رقѧѧم  :24 المادة

 :حرر كما يأتييو  4مكرر 149و 3مكرر 149لمواد ا يضمرابع  رعفوالمذكور أعلاه، ب 2008سنة 

  أستاذ مكون: الفرع الرابع " 

  تحديد المھام: 1الفقرة 
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تخصص بضمان التكوين المتخصѧص والتكѧوين التكميلѧي الاذ مكون حسب تيكلف أس:  3مكرر  149المادة 

ѧة الوطنيѧة بالتربيѧونين النظري والتطبيقي بمؤسسات التكوين التابعة للوزارة المكلفѧة المتكѧأطير ومتابعѧة، وت

في التربصات التطبيقية في الوسط المھني، كما يشاركون في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم 

  .في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات موظفي قطاع التربية الوطنية

  ".تكوين، وتقييم أثر التكوينيشارك أستاذ مكون في أعمال البحث والدراسات، وإعداد وتقييم برامج ال

 التعيينشروط :  2الفقرة 

مѧن بѧين الأسѧاتذة الرئيسѧيين فѧي التعلѧيم علѧى سѧبيل الاختيѧار  ونمكونال ةتذاسالأ يعين : 4مكرر  149المادة 

 ."والمسجلين على قائمة التأھيل سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة) 5( خمسالثانوي الذين يثبتون 

  

شوال عام  11المؤرخ في  315-08المرسوم التنفيذي رقم الفصل الثالث من  تعدل أحكام  :25 المادة

 .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429

 مناصب إدارة مؤسسات التعليم: الفصل الثالث"

 11المؤرخ في  315- 08من المرسوم التنفيذي رقم  152و 151و 150تلغى أحكام المواد  :26 المادة

 .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام 

  الرئيسيبتدائية الامدرسة المدير : الفرع الأول
  تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315- 08من المرسوم التنفيذي رقم  153تعدل المادة  :27 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

على المھام الموكلة لمدير المدرسة الابتدائية يكلف مدير المدرسة الابتدائية الرئيسي  زيادة:  153المادة " 

الذين يزاولون تكوينا متخصصا أو  ،تأطير ومتابعة المتكونين في التربصات التطبيقية في الوسط المھنيب

المكلفة بالتعليم  مؤسسات متخصصة تابعة للوزارة المكلفة بالتربية الوطنية أو الوزارةبتكوينا تكميليا 

  .العالي

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  ."موظفي قطاع التربية الوطنية

 شروط التعيين:  2الفقرة 
 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  154تعدل المادة  :28 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

من بين مديري المدارس مديرو المدارس الابتدائية الرئيسيون على سبيل الاختيار يعين : 154المادة " 

  ".سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة والمسجلين على قائمة التأھيل) 5(الابتدائية الذين يثبتون خمس 
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 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  155 ةتلغى أحكام الماد :29 المادة

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  الرئيسيمتوسطة المدير : الفرع الثاني

  تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315- 08من المرسوم التنفيذي رقم  156تعدل المادة  :30 المادة
 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008بر سنة أكتو 11الموافق 

تأطير ومتابعة زيادة على المھام الموكلة لمدير المتوسطة يكلف مدير المتوسطة الرئيسي ب:  156المادة " 

الذين يزاولون تكوينا متخصصا أو تكوينا تكميليا المتكونين في التربصات التطبيقية في الوسط المھني 

  .للوزارة المكلفة بالتربية الوطنية أو الوزارة المكلفة بالتعليم العاليمؤسسات متخصصة تابعة ب

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  ."موظفي قطاع التربية الوطنية

 شروط التعيين:  2الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  157تعدل المادة  :31 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

من بين مديري المتوسطات الذين مديرو المتوسطات الرئيسيون على سبيل الاختيار يعين : 157المادة " 

  ." لتأھيلسنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة والمسجلين على قائمة ا) 5(يثبتون خمس 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  158تلغى أحكام المادة  :32 المادة

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  الرئيسيثانوية المدير : الفرع الثالث
  تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429ل عام شوا 11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  159تعدل المادة  :33 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

تأطير ومتابعة زيادة على المھام الموكلة لمدير الثانوية يكلف مدير الثانوية الرئيسي ب:  159المادة " 

يليا الذين يزاولون تكوينا متخصصا أو تكوينا تكمالمتكونين في التربصات التطبيقية في الوسط المھني 

  .مؤسسات متخصصة تابعة للوزارة المكلفة بالتربية الوطنية أو الوزارة المكلفة بالتعليم العاليب

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  ."موظفي قطاع التربية الوطنية

 شروط التعيين:  2الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  160تعدل المادة  :34 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 
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من بين مديري الثانويات الذين يثبتون مديرو الثانويات الرئيسيون على سبيل الاختيار يعين : 160المادة " 

  ." لصفة والمسجلين على قائمة التأھيلسنوات من الخدمة الفعلية بھذه ا) 5(خمس 

المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  164و 163و 162و 161اد وتلغى أحكام الم :35 المادة

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11

  
شوال عام  11المؤرخ في  315-08المرسوم التنفيذي رقم تعدل أحكام الفصل الرابع من   :36 المادة

 .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429

  مفتش التعليم الإبتدائي منسق: الفرع الأول"
 تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  165تعدل المادة  :37 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

زيادة على المھام الموكلة لمفتش التعليم الابتدائي، يكلف مفتش التعليم الابتدائي منسق : 165المادة " 

  .بتكوين مفتشي التعليم الابتدائي وتنسيق أعمالھم ومتابعتھا وتقييمھا

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  .التربية الوطنيةموظفي قطاع 

  . ويشرف على أعمال الدراسات الاستشرافية والبحث التربوي، ويمكن أن يتم تكليفه بملفات ذات طابع خاص

  .ويمارس أنشطته في حدود المقاطعة المسندة إليه

 شروط التعيين:  2الفقرة 
 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  166تعدل المادة  :38 المادة

  :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11لموافق ا

من بين مفتشي التعليم الابتدائي على سبيل الاختيار يعين مفتشو التعليم الابتدائي المنسقون : 166المادة " 

  .سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة والمسجلين على قائمة التأھيل) 5(الذين يثبتون خمس 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  167ة لمادتلغى أحكام ا :39 المادة

 .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  منسق التغذية المدرسيةمفتش : الفرع الثاني

  تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  168تعدل المادة  :40 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11ق المواف

زيادة على المھام الموكلة لمفتش التغذية المدرسية، يكلف مفتش التغذية المدرسية منسق   : 168المادة " 

  .بتكوين مفتشي التغذية المدرسية وتنسيق أعمالھم ومتابعتھا وتقييمھا
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لخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء ا

  .موظفي قطاع التربية الوطنية

  . ويشرف على أعمال الدراسات الاستشرافية والبحث التربوي، ويمكن أن يتم تكليفه بملفات ذات طابع خاص

  .ويمارس أنشطته في حدود المقاطعة المسندة إليه

 شروط التعيين:  2الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  169 تعدل المادة :41 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

من بين مفتشي التغذية على سبيل الاختيار يعين مفتشو التغذية المدرسية المنسقون، : 169المادة " 

  .مة الفعلية بھذه الصفة والمسجلين على قائمة التأھيلسنوات من الخد) 5(المدرسية الذين يثبتون خمس 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  170ة تلغى أحكام الماد :42 المادة

  .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  مفتش التعليم المتوسط منسق: الفرع الثاني

  تحديد المھام:  1الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08المرسوم التنفيذي رقم  من 171تعدل المادة  :43 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

زيادة على المھام الموكلة لمفتش التعليم المتوسط ، يكلف مفتش التعليم المتوسط منسق   : 171المادة " 

  .متابعتھا وتقييمھابتكوين مفتشي التعليم المتوسط وتنسيق أعمالھم و

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  .موظفي قطاع التربية الوطنية

  . ويشرف على أعمال الدراسات الاستشرافية والبحث التربوي، ويمكن أن يتم تكليفه بملفات ذات طابع خاص

  .د المقاطعة المسندة إليهويمارس أنشطته في حدو

 شروط التعيين:  2الفقرة 
 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  172تعدل المادة  :44 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 
على سبيل لمتوسطات، المواد، إدارة ا: يعين مفتشو التعليم المتوسط المنسقون اختصاص : 172المادة " 

سنوات من الخدمة الفعلية بھذه الصفة ) 5(من بين مفتشي التعليم المتوسط الذين يثبتون خمس الاختيار 

  .والمسجلين على قائمة التأھيل

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  173تلغى أحكام المادة  :45 المادة

  .ر أعلاهوالمذكو 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

  مفتش التربية الوطنية منسق: الفرع الثالث 
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  تحديد المھام:  1الفقرة 
 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  174تعدل المادة  :46 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق 

ربية الوطنية، يكلف مفتش التربية الوطنية منسق كل زيادة على المھام الموكلة لمفتش الت:  174المادة " 

  :حسب اختصاصه بممارسة المھام الآتية 

 ،ومتابعتھا وتقييمھا تنسيق وتنشيط أعمال مفتشي التربية الوطنية -

 خاصة المبتدئين منھم،وين مفتشي التربية الوطنية وضبط برنامج عمل لتك -

 فائدة مفتشي التربية الوطنية،المساھمة في تحضير وتأطير العمليات التكوينية ل -

القيام بدراسات وبحوث ذات الصلة بتطوير أساليب التسيير المالي والمادي والإداري وحسن استعمال  -

 .الموارد البشرية وحسن استغلال الموارد المالية والمادية

 .القيام بتحقيقات -

  :يضاف إليھا بالنسبة لاختصاص التسيير المالي والمادي 

التسيير المالي والمادي في مديريات التربية، والمعاھد والدواوين والمراكز الوطنية  تفتيش ومراقبة -

  .تحت وصاية التربية الوطنية

كما يشارك في تأطير عمليات التكوين أثناء الخدمة التي تنظم في إطار تحسين المستوى وتجديد معلومات 

  .موظفي قطاع التربية الوطنية

  . ستشرافية والبحث التربوي، ويمكن أن يتم تكليفه بملفات ذات طابع خاصويشرف على أعمال الدراسات الا

  .ويمارس أنشطته في حدود المقاطعة المسندة إليه

 شروط التعيين:  2الفقرة 

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  175تعدل المادة  :47 المادة

 :رر كما يأتي والمذكور أعلاه وتح 2008أكتوبر سنة  11الموافق 

المواد، إدارة الثانويات، التسيير المالي : يعين مفتشو التربية الوطنية المنسقون اختصاص : 175المادة " 

من بين مفتشي التربية الوطنية حسب على سبيل الاختيار والمادي، التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني، 

 .فعلية بھذه الصفة والمسجلين على قائمة التأھيلسنوات من الخدمة ال) 5(الاختصاص، الذين يثبتون خمس 
  

 1429شوال عام  11المؤرخ في  315-08من المرسوم التنفيذي رقم  176تلغى أحكام المادة  :48 المادة

 .والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق 
  

 315-08من المرسوم التنفيذي رقم  177المادة الجداول المنصوص عليھا في  تممتتعدل و :49 المادة

 :كما يأتي  ،والمذكور أعلاه 2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11في المؤرخ 
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 بدون تغيير.......................     -1
  

 التربية موظفو -2

 الرتب الأسلاك
 التصنيف

الرقم الإستدلالي  الصنف
 الأدنى

  ..................  - مساعدو التربية

  ييربدون تغ.................          -

  مساعد التربية درجة أولى  -

 مساعد التربية درجة ثانية  -

  

  

10  

11 

  

  

453  

498 
  

3- .........................   

4- .........................  

5-  ................................. 

  بدون تغيير.......................     -6

  موظفو إدارة مؤسسات التعليم  -7

 الرتب الأسلاك
 التصنيف

  الرقم الإستدلالي الصنف
 الأدنى

 537 12 مدير مدرسة ابتدائية - مدير مدرسة ابتدائية

 621 14 مدير متوسطة  - مدير متوسطة 

 713 16 مدير ثانوية  - مدير ثانوية 

 موظفو التفتيش والمراقبة -8

 الرتب الأسلاك
 التصنيف

  الرقم الإستدلالي الصنف
 الأدنى

 537 12 مفتش التغذية المدرسية - ةمفتش التغذية المدرسي

 578 13 مفتش التعليم الابتدائي - مفتش التعليم الابتدائي

 621 14 مفتش التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني - مفتشو التوجيه والإرشاد المدرسي والمھني

 666 15 مفتش التعليم المتوسط - مفتش التعليم المتوسط

 762 17 التربية الوطنية مفتش - مفتش التربية الوطنية
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 315-08من المرسوم التنفيذي رقم  178المادة  الجداول المنصوص عليھا في تممتتعدل و :50 المادة

 :والمذكور أعلاه وتحرر كما يأتي  2008أكتوبر سنة  11الموافق  1429شوال عام  11المؤرخ في 

 :  مناصب تنسيق التعليم -1

 المناصب العليا
 الزيادة الاستدلالية

 الزيادة وىالمست

 بدون تغيير

 بدون تغيير

 45 3 أستاذ التعليم المتخصص -

 145 7 أستاذ مكون -
    

 :مناصب إدارة مؤسسات التعليم والتوجيه المدرسي -2

 المناصب العليا
 الزيادة الاستدلالية

 الزيادة المستوى

 45 3 مدرسة ابتدائية رئيسي مدير -

 75 5 متوسطة رئيسيمدير  -

 105 6 رئيسي ثانوية مدير -

 مناصب التفتيش والمراقبة -3

 المناصب العليا
 الزيادة الاستدلالية

 الزيادة المستوى

 75 5 منسق مفتش التعليم الابتدائي -

 75 5 منسق مفتش التغذية المدرسية -

 105 6 منسق مفتش التعليم المتوسط -

 145 7 منسق مفتش التربية الوطنية -
  

  .جريدة الرسمية للجمھورية الجزائرية الديمقراطية الشعبيةينشر ھذا المرسوم في ال :51 المادة
  

  حرر بالجزائر في             الموافق          

  

  الوزير الأول

  أحمد أويحـيى


